PREFEITURA MUNICIPAL
SA0O UNSE DO RIN PRFTN

ASSOCIACAO ESPIRITA CAMINHEIROS DO ALEM

EEI CAMINHEIROS DO ALEM
I-DADOSCADASTRAIS
1. Dados cadastrais da Entidade — Proponente:
Municipio/Estado: Sdo José do Rio Preto / SP , CNPJ:02.534.836/0001-00
Endere¢o da sede: Rua: Prof. Dario de Jesus, 235 - Jardim Itapema
Telefone: (17) 3237-0345 E-mail: caminheiros@educacao.riopreto.br
Site: https://aecariopreto.wixsite.com/aeca
N°da Conta Corrente: 33.647-5 Cdodigo do Banco: 001
N° da Agéncia: 1510-5 Praga de Pagamento: S.J. Rio Preto
2. Dados cadastrais do Dirigente da Entidade
Nome: Alecio Vieira Data da Posse: 03/03/2020

E-mail: helianeprieto@gmail.com

3. Dados Cadastrais da Escola

Escola de Educagdo Infantil

Enderego: Rua: Prof. Dério de Jesus, 235 - Jardim Itapema

Telefone: (17) 3237-0345 l E-mail: caminheiros@educacao.riopreto.br

Nivel de Ensino: Educagéo Infantil

4. Dados Cadastrais do Concedente

Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Preto - SP I CNPJ: 46.588.950/0001-80
Enderego: Avenida Alberto Andald, 3030 — Centro - Sio José do Rio Preto/SP, CEP: 15015-000
Telefone: (17) 3203 1100 , Site: www.riopreto.sp.gov.br

Responsavel pelo Orgdo: Edson Edinho Coelho de Aratijo

Cargo: Prefeito Municipal

Secretaria Municipal da Educacio

Enderego: Rua General Glicério, 3947 — Vila Imperial - Sdo José do Rio Preto/SP, CEP: 15015-400

Telefone: (17) 3211 4000 Site: www.riopreto.sp.gov.br

Responsavel pelo Orgdo: Fabiana Zanquetta de Azevedo

Cargo: Secretaria Municipal da Educagio

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S30 José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br
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11— IDENTIFICACAO DO OBJETO

1 - Objeto a ser executado:
Atendimento na Educagdo Infantil, de criancas de 0 a 3 anos de idade, ampliando a jornada em tempo
integral ou parcial.

2 - Diagnéstico:

A OSC esta situada na regido da UBS da Vila Mayor, atendendo a regido Pinheirinho

Na regido de atendimento, conforme dados atualizados em 2018, o perfil das familias inscritas no
Cadastro Unico é: 4887 familias cadastradas, dessas, 1113 familias em situagdo de extrema pobreza com
criangas, 148 familias em situacdo de extrema pobreza com PCD, 401 familias em situagdo pobreza com
criangas e 27 familias em situagdo de pobreza com PCD.

Considerando o monitoramento da Saude dos principais tipos de violéncia, segundo a area de
abrangéncia da residéncia em 2018, esta regido apresenta criangas que sofrem negligéncia, violéncia
fisica, violéncia sexual entre outras.

3 - Publico Alvo:

Criangas de 4 (quatro) meses a 3 (trés) anos, respeitando os critérios de prioridade da RESOLUCAO
SME N° 17/2020, que dispde sobre o processo de inscrigdo, compatibilizagdo demanda/vaga e matricula
para o atendimento & demanda escolar da Educacio Infantil em Tempo Integral e Periodo Parcial —
Creche, para criangas de 4 (quatro) meses a 3 (trés) anos, no ano letivo de 2021, na Rede Municipal de
Ensino de S&o José do Rio Preto.

4 - Justificativa da Proposicio:

A disponibilizagdo das vagas em Tempo Integral obedecera aos critérios estabelecidos na legislagdo:
crianga em condigdo de alta vulnerabilidade social, em situagdo de risco social e pessoal, ou crianga com
necessidades especiais, consoante o Capitulo C, Item 3 e Subitem 3.1; crianga em condi¢do de média
vulnerabilidade social, consoante o Capitulo C, Item 3 e Subitem 3.2 do Termo de Ajustamento de
Conduta — TAC, firmado pelo Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo e o Municipio de Sao José do
Rio Preto; crianga, filha de mae ou responsavel legal trabalhador, conforme § 1° do artigo 1° da Lei
9.194, de 16 de janeiro de 1996; ou crianca filha de mie adolescente que esteja regularmente
matriculada no ensino pablico, conforme § 4° do Art. 1° da Lei 9.194, de 16 de janeiro de 1996; crianca
sob a guarda, tutela ou responsabilidade dos avés, conforme o Art. 1° da Lei Municipal 9.792, de 22 de
dezembro de 2006; ou crianga, filho(a) de portadores de deficiéncia, conforme o Art. 1° da Lei
Municipal 9.337, de 04 de outubro de 2004; crianga, filha de servidor municipal, conforme § 2° do Art.
1°, da Lei 9.194, de 16 de janeiro de 1996; irmaos Jja matriculados e frequentes na unidade escolar
requerida.

5 — Avaliacdo Geral

Avaliagdo geral dar-se-d4 durante todo o processo de desenvolvimento das acOes, tendo como

ferramentas norteadoras:

e Avaliacio mensal

Participa¢io: Entidade, Coordenagio e Equipe
Instrumentos de avaliagio: relatrios mensais, insergdo e manutencdo atualizada dos dados no
sistema de cadastro de alunos disponibilizado pela SME (de acordo com a quantidade de
atendimentos prevista no plano), registro fotografico das atividades desenvolvidas, lista de
participantes e frequéncia, avaliagio mensal das atividades executadas, manuten¢do do portal
Institucional da transparéncia dos recursos repassados.
Resultados esperados: Atingimento das metas previstas.
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Avaliacdo quadrimestral

Participacio: Entidade, Coordenagio e Equipe

Instrumentos de avaliagdo: Avaliagio das metas mensais, relatérios mensais, inser¢io e
manuten¢do atualizada dos dados no sistema de cadastro de alunos disponibilizado pela SME
(de acordo com a quantidade de atendimentos prevista no plano), registro fotografico das
atividades desenvolvidas, lista de participantes e frequéncia, avaliagdo mensal das atividades
executadas, manuten¢do do portal Institucional da transparéncia dos recursos repassados,
parecer qualitativo da equipe do servigo, levantando os elementos dificultadores e facilitadores
do servigo prestado, que permitem representar o desempenho das atividades executadas
Resultados esperados: Atingimento das metas previstas, comprovagdo da eficiéncia da
metodologia, dos recursos (humanos e materiais), pela melhoria do desempenho educacional
dos alunos inscritos no servigo, realizando, se necessario, o reajuste das agdes.

Avalia¢do Anual

Participacdo: Entidade, Coordenagio e Equipe

Instrumentos de avaliagdo: Relatorio anual, relatérios mensais, inser¢do e manutengio
atualizada dos dados no sistema de cadastro de alunos disponibilizado pela SME (de acordo
com a quantidade de atendimentos prevista no plano), registro fotografico das atividades
desenvolvidas, avaliagio mensal das atividades executadas, manuten¢do do portal Institucional
da transparéncia dos recursos repassados, lista de participantes, frequéncia, fotos, relatos,
pesquisas, parecer qualitativo da equipe do servigo, realizagdo de pesquisa de satisfagdo das
familias e usuérios.

Resultados esperados: Atingimento das metas previstas, comprovagdo dos impactos positivos
do “Servigco™ quanto ao desenvolvimento e o fortalecimento educacional, social, econémico e
desenvolvimento local e ambiental.

6 - Prazo de execucio:

De 01 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022.
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III - QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

Quant. Funcio Salario En“c(;l(;fos Aux. AL Aux. Ref. V.T C.H/Semanal
1 | Assistente Administrativo R$ 1.598,15 RS 639,26 R$ 270,00 R$ 506,00 R$ 154,00 44h
2 | Aux. Cozinha R$ 1.375,35 R$ 550,14 R$ 270,00 R$ 506,00 R$ 154,00 44h
4| Aux. Limpeza R$ 1.370,00 R$ 548,00 R$ 270,00 R$ 506,00 RS 154,00 44h
1 | Coordenador Pedagégico R$ 4.279.48 R$ 1.711,79 R$ 270,00 R$ 506,00 R$ 0,00 44h
| | Cozinheiro R$ 1.573,00 R$ 629,20 R$ 270,00 R$ 506,00 R$ 0,00 44h
9 | Cuidador R$ 1.413,80 R$ 565,52 R$ 270,00 R$ 506,00 RS 154,00 44h
1 i’éfﬁir;‘i’sgtigt"ivo R$2.184,00 | R$873,60 | R$ 270,00 R$ 506,00 R$ 0,00 44h
2 | Porteiro Diurno R$ 1.637,33 R$ 654,93 R$ 270,00 R$ 345,00 R$ 0,00 12x36
2 | Porteiro Noturno R$ 1.988,19 R$ 795,28 R$ 270,00 R$ 345,00 R$ 0,00 12x36

27 | Professor R$ 2.139,12 R$ 855,65 R$ 270,00 R$ 0,00 RS 154,00 33h
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Classe Saln do Aula HTPC PPM CARGA HORARIA
SEMANAL
Bercario | Manha 2% a 6° feira, das 7h as 13h15 3" feira, das 13h as 14h 3* feira, das 14h as 15h Berg¢ério [ Manha

Berg¢ério 1 Tarde

2* a 6° feira, das 10h45 as 17h

3? feira, das 8h as 9h

32 feira, das 10h as 11h

Bercgério I Tarde

Bergario 11 A Manha

2% a 6* feira, das 7h as 13h15

3% feira, das 13h as 14h

3% feira, das 14h as 15h

Bergério 11 Manha

Bercario 1l A Tarde

2% a 6* feira, das 10h45 as 17h

32 feira, das 8h as 9h

3% feira, das 10h as 11h

Bercaério 11 Tarde

Bergario I1 B Manha

2% a 6" feira, das 7h as 13h15

3? feira, das 13h as 14h

3% feira, das 14h as 15h

Bercario 11 Manha

Bergario I B Tarde

2% a 6° feira, das 10h45 as 17h

3" feira, das 8h as 9h

32 feira, das 10h as 11h

Bergario 11 Tarde

Bercério II C Manha

2% a 6° feira, das 7h as 13h15

3% feira, das 13h as 14h

3% feira, das 14h as 15h

Bercdrio 11 Manha

Bercario 11 C Tarde

2% a 6" feira, das 10h45 as 17h

3% feira, das 8h as 9h

3? feira, das 10h as 11h

Bergério 11 Tarde

Maternal | A Manha

2% a 6" feira, das 7h as 13h15

3? feira, das 13h as 14h

32 feira, das 14h as 15h

Maternal I A Manha

Maternal [ A Tarde

2% a 6° feira, das 10h45 as 17h

32 feira, das 8h as 9h

3" feira, das 10h as 11h

Maternal I A Tarde

Maternal I B Manha

2% a 6" feira, das 7h as 13h15

3? feira, das 13h as 14h

32 feira, das 14h as 15h

Maternal [ B Manha

Maternal I B Tarde

2" a 6° feira, das 10h45 as 17h

3? feira, das 8h as 9h

3? feira, das 10h as 11h

Maternal I B Tarde

Maternal II A Manha

2" a 6* feira, das 7h as 13h15

32 feira, das 13h as 14h

3% feira, das 14h as 15h

Maternal 11 A Manha

Maternal Il A Tarde

2* a 6" feira, das 10h45 as 17h

3* feira, das 8h as 9h

3* feira, das 10h as 11h

Maternal II A Tarde

Maternal II B Manha

2" a 6" feira, das 7h as 13h15

3% feira, das 13h as 14h

3% feira, das 14h as 15h

Maternal II B Manha

Maternal I1 B Tarde

2% a 6* feira, das 10h45 as 17h

3? feira, das 8h as 9h

3% feira, das 10h as 11h

Maternal [1 B Tarde

Maternal II C Manha

2% a 6° feira, das 7h as 13h15

3? feira, das 13h as 14h

3% feira, das 14h as 15h

Maternal Il B Manha

Maternal II C Tarde

2% a 6" feira, das 10h45 as 17h

32 feira, das 8h as Sh

3% feira, das 10h as 11h

Maternal 11 B Tarde

Observagio: HTPC Toda Ter¢a e Reunifio Pedagégica Conforme Calendario Escolar
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V — QUADRO HORARIO ADMINISTRATIVO

Cargo/Fungao

2% feira

3?2 feira

4 feira

5% feira

6 feira

Carga Horaria
Semanal

Assistente Administrativo

07:00 as 12:00
13:00 as 16:48

07:00 as 12:00
13:00 as 16:48

07:00 as 12:00
13:00 as 16:48

07:00 as 12:00
13:00 as 16:48

07:00 as 12:00
13:00 as 16:48

44h

Aux. Cozinha

07:00 as 11:30
12:30 as 16:48

07:00 as 11:30
12:30 as 16:48

07:00 as 11:30
12:30 as 16:48

07:00 as 11:30
12:30 as 16:48

07:00 as 11:30
12:30 as 16:48

44h

Aux. Limpeza

06:30 as 13:00
14:30 as 16:48

06:30 as 13:00
14:30 as 16:48

06:30 as 13:00
14:30 as 16:48

06:30 as 13:00
14:30 as 16:48

06:30 as 13:00
14:30 as 16:48

44h

Coordenador Pedagogico

07:00 as 11:00
12:00 as 16:48

07:00 as 11:00
12:00 as 16:48

07:00 as 11:00
12:00 as 16:48

07:00 as 11:00
12:00 as 16:48

07:00 as 11:00
12:00 as 16:48

44h

Cozinheiro

07:00 as 11:00
12:00 as 16:48

07:00 as 11:00
12:00 as 16:48

07:00 as 11:00
12:00 as 16:48

07:00 as 11:00
12:00 as 16:48

07:00 as 11:00
12:00 as 16:48

44h

Cuidador

07:00 as 12:00
13:00 as 16:48

07:00 as 12:00
13:00 as 16:48

07:00 as 12:00
13:00 as 16:48

07:00 as 12:00
13:00 as 16:48

07:00 as 12:00
13:00 as 16:48

44h

Encarregado Administrativo

07:00 as 12:30
13:30 as 16:48

07:00 as 12:30
13:30 as 16:48

07:00 as 12:30
13:30 as 16:48

07:00 as 12:30
13:30 as 16:48

07:00 as 12:30
13:30 as 16:48

44h

Vigia Diurno

07:00 as 12:00
13:00 as 19:00

07:00 as 12:00
13:00 as 19:00

07:00 as 12:00
13:00 as 19:00

07:00 as 12:00
13:00 as 19:00

07:00 as 12:00
13:00 as 19:00

12x36

Vigia Noturno

19:00 as 00:00
01:00 as 07:00

19:00 as 00:00
01:00 as 07:00

19:00 as 00:00
01:00 as 07:00

19:00 as 00:00
01:00 as 07:00

19:00 as 00:00
01:00 as 07:00

12x36
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Area de 2.300 m? de terreno com 888,71 m? de construgdo, abrigando as seguintes instalagdes:

Quantidade Descri¢io

01 Cozipha c/1 fogdes industriais, 2 fornos industriais, parede revestida inteira, 2 pias, | freezer, 1 exaustores e cAmera de
monitoramento.

01 Despensas de alimentos (Merenda Escolar e Doagdes) com prateleiras e 2 geladeiras e cAmera de monitoramento.

02 Refe‘it(’)rio com 15 mesas, 120 cadeiras, bebedouro com 3 torneiras, 2 pias com 7 torneiras cada, 6 ventiladores e caAmera de
monitoramento

01 Escritério com 1 arquivo, 2 armérios, 3 mesas, 2 computadores, 1 impressora, | banco com capacidade para 3 pessoas, porta
pepel, ar-condicionado, aparelho de som e equipamento de monitoramento de ambientes.
Banheiros: 1 Masculino com 4 sanitérios e 1 pia com 3 torneiras; | Feminino com 4 sanitarios e 1 pia com 3 torneiras; | Misto

06 com 2 chuveiros, 2 sanitérios, 2 cubas com 2 torneiras; 1 para funcionarios com pia com 1 torneira, 1 sanitario e 1 chuveiro
No saldo, 2 banheiros: 1 masculino e 1 feminino com 2 sanitdrios, 2 chuveiros e 2 pias com 2 torneiras.

09 Sala§ de aula com capacidades variaveis entre 15 e 35 alunos cada, radio, 1 armario de ferro, 2 ventiladores de teto e cAmera de

] monitoramento.

01 Parque de areia com 3 escorregadores, 2 armarios, 1 container, 3 gira-gira, 2 balancos e cAmera de monitoramento.

01 Area livre — gramada.

01 Jardim

01 Lavanderia com 2 armérios, 1 tanquinho, 1 maquina de lavar, 1 tanque com divisoria com 2 torneiras e prateleiras

01 Cozipha c¢/1 fogbes industriais, 2 fornos industriais, parede revestida inteira, 2 pias, 1 freezer, 1 exaustores e cAmera de
monitoramento.

01 Despensas de alimentos (Merenda Escolar e Doagdes) com prateleiras e 2 geladeiras e cAmera de monitoramento.

02 Refe_itério com 15 mesas, 120 cadeiras, bebedouro com 3 torneiras, 2 pias com 7 torneiras cada, 6 ventiladores e camera de
monitoramento
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VII.-"iCRQNOG‘RAMA DEEXECUCAO .

Indicadores Fisicos Metm .de 200 criangas (podendo ter alteracdo de até 10%)
atendimento
. Inicio 01/01/2022
Duragao —
Término 31/12/2022
Meta Acgdes Especifica¢do Formas de Execugdo/Metodologia S

Acompanhamento

Garantir os direitos
bésicos das criangas e de
suas familias, quanto a
educag¢do e cuidados, de
forma articulada entre a
Institui¢do de Educacao
Infantil e Secretaria
Municipal de Educagio
(SME).

Organizar e proporcionar
condi¢des de funcionamento das
estratégias educacionais
possibilitando a adog#o, a
execugdo, a avaliagdo e o
aperfeicoamento das propostas
desenvolvidas em atividades
remotas desenvolvidas.

Planejamento e elaboracgio
da Proposta Pedagdgica e
do Plano Escolar, devendo
constar os Planos de Ensino
de turma, com base na
legislagdo educacional
vigente e normatizagdes da
Secretaria Municipal de
Educagio.

Estabelecer articulagdo com a
Rede de Protecdo a crianca, e dos
cuidados da familia.

Zelar pelas condigdes fisicas do
ambiente escolar, equipamentos
e materiais, condi¢des de higiene
e normas de seguranga, visando
garantir o desenvolvimento do
trabalho escolar.

Trabalho efetivo relacionado ao cuidar e
ao educar de todas as criangas durante
todo o ano letivo e no periodo de janeiro
quando estabelecido pela Secretaria
Municipal de Educagao.

Relatério de Avaliagio do
Plano Escolar e Proposta
Pedagoégica, a ser realizado
pela equipe escolar ao final do
ano letivo e encaminhado ao
Supervisor de Ensino da
Instituigdo de Educagio
Infantil.

Verificagdo das condigdes do
prédio escolar e seus
equipamentos.

Regimento Escolar.

Estabelecimento de relagdo de parceria e
complementariedade entre a equipe
escolar e as familias das criangas, através
do contato didrio, promovidos pela equipe
escolar com a participagdo das familias.

Organizagdo dos tempos
espagos visando um ambiente
acolhedor e adequado nas
condigdes de limpeza e higiene.

Meta

Agdes

Especificagdo

l Formas de Execugido/Metodologia

Avaliagdo e
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Acompanhamento

Contribuir para o
desenvolvimento integral da
crianga em seus aspectos
fisico, psicolégico,
intelectual e social,
complementando a a¢do da
familia e da comunidade.

Proporcionar um ambiente de
interacfo e convivéncia entre as
criangas de forma a favorecer o
desenvolvimento e a ampliagdo
dos conhecimentos de todas elas;
familiarizando-se com a imagem
do proprio corpo.

Desenvolver atitude de confianga
nas proprias capacidades.

Proporcionar as criangas a
aprendizagem das diferentes
linguagens.

Realizar acompanhamento e
registro do desenvolvimento das
criangas (responsavel pelo
registro sera o professor da
turma, sob orientagdo e
acompanhamento do
Coordenador Pedagdgico
Institui¢do de Educag¢ao
Infantil.).

Planejamento e elaboragio da
Proposta Pedagogica e do Plano
Escolar e Planos de Ensino com
base na legislacdo e diretrizes
educacionais vigentes, bem
como as normatizagdes da
Secretaria Municipal de
Educacio.

Resolugdo 05/2021- Diretrizes
do Plano Escolar.

Formagéo continuada dos
profissionais da escola, criando
estratégias para a atualizagio dos
educadores por meio das horas de
trabalho pedagogico coletivo (HTPC)
e horas reservadas ao preparo de
materiais (PPM).

Replanejamento do Plano de Ensino e
Planos de Aula.

Estimular o desenvolvimento infantil
de maneira saudavel e valorizando a
identidade e autonomia da crianga.

Utilizar os eixos norteadores da
Educagio Infantil, interagdes e
brincadeiras, segundo preconizado
pelos documentos oficiais nacionais
para a Educacao Infantil: DCNEI,
BNCCEI e Curriculo Paulista.

Cursos e palestras oferecidas pela
Secretaria Municipal de Educag@o e
outras parcerias, bem como pela
Diretoria da Institui¢do de Educagio
Infantil, utilizando os meios digitais

ou presencialmente.

Relatério de Avaliagdo
Individual das criangas, com
descrigdo das etapas alcangadas
nos cuidados e educacio, sendo
trés ao ano, conforme Resolugio
da Secretaria Municipal de
Educacio que estabelece
diretrizes, normas e prazos para
entrega dos Planos Escolares.
Os registros deverio ficar
arquivados na Institui¢do de
Educacdo Infantil.

Relatério Geral da Turma, sendo
dois no ano, semestralmente,
conforme Resolugio da
Secretaria Municipal de
Educagdo, que estabelece
diretrizes e normas e prazos para
entrega dos Planos Escolares.
Os registros deverdo ficar
arquivados digitalmente na
Institui¢do de Educagdo Infantil.

Acompanhar as rotinas das
turmas estabelecidas no Plano
Escolar.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S3o José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOSE DO RIO PRETO

Meta

Especificagio

Formas de Execu¢do/Metodologia

Avaliagdo e
Acompanhamento

Atender a Educagio Infantil
(Creche) durante todo o ano
letivo e durante o més de
janeiro, quando
estabelecido pela Secretaria
Municipal de Educacio
(SME).

Atendimento em periodo
integral, das 7 as 18 horas, de
segunda a sexta-feira.

Calendario Escolar homologado
pela Secretaria Municipal de
Educacao, garantindo o
cumprimento de no minimo
duzentos dias letivos, conforme
estabelece a Lei de Diretrizes e
Bases da Educag¢éo Nacional -
Lei n® 9.394/96.

Cumprimento dos dias determinados
pela Secretaria Municipal de
Educacgio.

Aferigdo dos dias de
atendimento cumpridos por
meio do registro de frequéncia
didrio/mensal das criangas
matriculadas e registradas no
sistema de cadastro de alunos,
disponibilizado pela SME, com
0 acompanhamento da
Supervisdo de Ensino, conforme
Resolugdo da Secretaria
Municipal de Educagéo que
estabelece diretrizes, normas e
prazos para a entrega dos Planos
Escolares.

Verificar a organizagio dos
documentos escolares e
prontudrios dos alunos, de
acordo com as orientagdes da
Secretaria Municipal de

Educagio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - Sio José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

Meta

Acdes

Especifica¢do

Formas de Execug¢do/Metodologia

Avaliagdo e
Acompanhamento

Promover a continuidade do
desenvolvimento e
aprendizagem das criangas
mantendo o vinculo das
familias com a equipe
escolar.

Promover a manuten¢io de

vinculos e aproximagdes junto as

criangas e familias, por meio de
reunides ou, quando necessario,
utilizar as redes sociais.

Retomar os materiais de

orientagdo produzidos pela SME.

Planejar junto & coordenagio
pedagogica da Instituicdo de
Educagéo Infantil formas de
aproximago e apoio aos
estudantes e familias no
desenvolvimento de propostas
disponiveis e novas propostas
desenvolvidas pela equipe
escolar.

Planejamento e elaboragio da
continuidade das propostas de
agdes de aproximagdo com as
familias considerando os
documentos norteadores da
Educagdo Infantil como a
DCNEI, BNCCEI, Curriculo
Paulista e Projeto Politico
Pedagodgico da Instituigio de
Educagio Infantil.

Reunides com a familia ou
responsaveis para dar visibilidade a
proposta pedagogica da escola e as
agdes implementadas em relacio ao
desenvolvimento das criangas.

Acompanhar ao longo de todo o
ano o desenvolvimento e
aprendizagem das criangas de
forma integral por meio de
diferentes registros: fotografia,
filmagens, relatos e etc.

Esses registros devem servir de
subsidio para compor os
Relatérios de Avaliagiio do
Aluno e os Relatorios Geral por
Turma, dando visibilidade a
comunidade interna e externa.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S3o José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOSE DO RIO PRETO

Meta

Acgdes

Especificagdo

Formas de Execugdo/Metodologia

Avaliagdo e
Acompanhamento

Organizar a rotina docente.

Rotina de atendimento das
criangas e familias.

Rotina de planejamento das
agdes e propostas a serem

Replanejamento do Plano de
Ensino atendendo as demandas
das ag¢des, de acordo com as

Reunides de formagdo Continuada
dos professores.

(Podendo se valer, quando necessario
ou orientados pela SME, utilizar-se

Relatorios individuais das
atividades realizadas pelos
professores e encaminhadas ao
final de cada més aos

efetuadas. Resolu¢des da SME. das ferramentas do Google Meet, el Pl
Google Sala de Aula ou Whatsapp). 80gIcos.
Estudos semanais nos HTPCs.
Meta Acdes Especificagdo Formas de Execug@o/Metodologia S ks

Acompanhamento

Garantir a permanéncia das
criangas e seu pleno
desenvolvimento no
ambiente da Institui¢do de
Educagio Infantil.

Monitorar a frequéncia das
criangas.

Busca ativa feita por toda a
equipe escolar, utilizando-se de
todas as possibilidades e redes
sociais.

Encaminhar para intersetorial
para que o servico de rede possa
executar as acOes necessarias.

Realizar levantamento da
frequéncia semanal das criangas
entrando em contato com as
familias.

Registrar e manter o histérico
desses contatos anexado ao
prontudrio da crianga.

Os contatos terdo como principal
objetivo a continuidade e
fortalecimento do vinculo afetivo
entre a crianga/creche,
crianga/professor.

Retomada da presenca da
crianga as atividades escolares.

Justificativa da ndo frequéncia.
Arquivo de documentos de
justificac@o auséncia da crianga.

Encaminhamentos das
devolutivas aos servigos de rede
de protegdo basica da crianca.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S&o José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

VIII - PLANO DE APLICACAO .
Natureza de Despesas Concedente (Prefeitura) Total
- _Parte A - Material de Consumo : : ;

Al - Materiais para Pequenos Reparos e Manutencio. (APOS PREVIA CONSULTA AO
DEPARTAMENTO COMPETENTE E AO GESTOR)
Abragadeira, aparelhos sanitarios, arames liso e farpado, areia, argamassa, benjamins, boia, brita, brocha,
cabo metalico, cabo, cadeado, cal, calha, canaleta, cano, cimento, circuitos eletrdnicos, cola, condutores,
condutores de fios, conexdes, curvas, disjuntores, dobradi¢a, enxada, enxaddo, espelho para tomada,

c : ; S o 12.000,00 12.000,00
extensdo de energia, fechaduras, ferro, fita isolante, gaxetas, gesso, grade, grafite, impermeabilizante,
isolantes actsticos e térmicos, joelhos, ldmpadas, lavatérios, lima, lixa, lona, lumindria, luvas, madeira,
mangueira, marco de concreto, massa corrida, niple, parafusos, pias, pigmentos, pincel, pinos e plugs,
portas e portais, pregos, ralo, rastelo, reatores, rolos, rufo, solventes, siffio, tampa para vaso, tampao de
ferro, tanque, telha, tijolo, tinta, tomadas, torneira, trincha, tubo de concreto, valvulas, verniz, vidro.
A2 - Material de Higiene e Limpeza. 36.000,00 36.000,00
Verificar itens do Comunicado SME n° 82/2019
A2.1 - Material — Protocolo Sanitario 6.000,00 6.000,00
Alcool liquido e em gel 70%, avental, borrifador, dispenser para alcool em gel, Face shield, luva
descartdvel, mascara de prote¢do respiratoria, produto para tapete sanitizante, tapete sanitizante,
termémetro digital infravermelho, totem para 4lcool em gel.
Total de Materiais de Consumo 54.000,00 54.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S50 José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000

gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

Parte B - Servicos de Terceiros

B1 - Estagiarios

160.000,00 160.000,00
B2 - Beneficios (Aux. alimentagiio; Aux. refei¢do; Vale transporte) 326.000,00 326.000,00
B3 - Agua e Esgoto (Hidrometro N°: Y15L.591103) 16.800,00 16.800,00
B4 - Energia Elétrica (Relégio N° 30304992 e Relogio n°203117425) 36.000,00 36.000,00
BS - Servigo de Telefonia/Internet (Em anexo) 9.360,00 9.360,00
B6 - Escritorio de Contabilidade 15.000,00 15.000,00
B7 - Servigos Esporadicos (APOS PREVIA CONSULTA AO DEPARTAMENTO COMPETENTE E AO
GESTOR)
Assinatura de periddico, correios, dedetizac@o, eletricista, encadernagiio, encanador, exames médicos
(admissional/demissional/periddico), fotocopias, impressédo, limpeza de caixa d’agua, limpeza de calhas,
manutencdo de cdmeras de seguranga, manutengdo de equipamentos de informatica, manutengdo de 12.000.00 12.000.00
jardim, manutengdo de rede de internet, pedreiro, pintor, publicagio de documentos, recargas de N B
extintores, recargas de toners/cartuchos, serralheiro, servico de moto taxi, servico de video e foto,
técnicos em elétrico /eletronico.
(Todas as despesas deverdo estar em conformidade com a Instrugdo Normativa SEMFAZ/UCI n°
002/2019).
B8 — Conteiner 4.800,00 4.800,00
Total de Servigos de Terceiros 579.960,00 579.960,00
14

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

Parte C - Recursos Humanos

C1 - Salarios 1.448.000,00 1.128.000,00
C2 - Encargos Sociais 365.000,00 365.000,00
C3 - Beneficios (Ad. T. Ser. e Aux. Familia) 87.000,00 87.000,00
C4 - 13° salario 142.500,00 142.500,00
CS - Encargos Sociais do 13° salario 42.000,00 42.000,00
C6 - Dissidio Rec. Humanos e Beneficios 50.000,00 50.000,00
C7 - Férias e seus encargos 190.700,00 190.700,00
C8 — Contratagio de funcionarios substitutos 25.000,00 25.000,00
C9 - Rescisoes 390.000,00 390.000,00

Total de Recursos Humanos

2.740.200,00 |

2.740.200,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S3o José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

IX- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente:

Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educag@o

Meta janeiro/2022 fevereiro/2022 mar¢o/2022
Recursos Humanos R$ 183.750,00 R$ 168.750,00 R$ 173.750,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 236.580,00 RS 221.580,00 RS 226.580,00
Meta abril/2022 maio/2022 : junho/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 223.750,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servicos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 226.580,00 RS 226.580,00 RS 276.580,00
Meta julho/2022 ~ agosto/2022 ~ setembro/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R§$ 173.750,00 R$ 173.750,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 226.580,00 RS 226.580,00 RS 226.580,00
Meta ~ outubro/2022 novembro/2022  dezembro/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 243.750,00 R$ 313.950,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servigos de Terceiros RS 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 226.580,00 RS 296.580,00 RS 366.780,00
Total da vigéncia da parceria (01/01/2022 a 31/12/2022) RS 2.984.160,00
Rescisoes Contratuais RS 390.000,00
Vigéncia Recurso Municipal RS 2.984.160,00
Rescisdes Contratuais Recurso Federal RS 390.000,00

Total

RS 3.374.160,00

Observagdo: Rescisdo - caso ndo haja valor no cronograma de desembolso, na Fonte 1 (Recurso
Municipal) para pagamento, sera utilizado valor reservado no campo Rescisdes Contratuais Fonte 5

(Recurso Federal).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S3o José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000

gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

X ASSINATURA DO RESPONSAVEL

Nome da Entldade ASSOCIACAO ESPIRITA CAMINHEIROS DO ALEM
Nome do Dirigente: Alécio Vieira
Cargo: Presidente

/‘/ Presidente

XI-APROVACAO PELO CONCEDENTE

Fa iana Za ?étta Azevedo
Sec tarlaM da Educagéo

\/

Sao José do Rio Preto, %.é de Cﬁl(éwm'ﬂe 2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - Sdo José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2019

O municipio de Sdo José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, por intermédio da
Secretaria Municipal da Educaggo, situada na Rua General Glicério 3947 — Redentora, doravante
denominada SECRETARIA, representada neste ato por sua titular, Fabiana Zanquetta de Azevedo,
RG 25.301.473-6, CPF 213.872.178-79, autorizada pelo Prefeito do Municipio nos termos do
Decreto n® 17.703, de 03 de fevereiro de 2017, tendo em vista a inexisténcia de alteragdo de valor
global do Termo de Parceria e a correta previsio no cronograma de desembolso dos recursos
financeiros, procede ao apostilamento do Termo de Colabora¢do n° 01/2019, celebrado em 10 de
dezembro de 2018, com a OSC Associa¢io Espirita Caminheiros do Além — Escola de
Educacio Infantil Caminheiros do Além, para atendimento a solicitagdo da Entidade Parceira,

conforme documentagdo em anexo.

\
Sdo José do Rio Preto, 31 de janeiro de 2022.

/] /
uetta de Azevedo

Roberta Calafatti Delazari Faal)iana Z\a
\ nﬁ{égal da Educacdo

Gestora da Parceria Secretaria

Portaria N° 254/2020 \\)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S3o José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br



E.E.J. Caminheiros do Alem

C.N.P.J. 02.534.836/0001-00
Rua: Prof. Dario de Jesus, 235 - Jardim Itapema - CEP: 15045-340
Séo José do Rio Preto - SP Fone: 3237-0345
E-mail: caminheiros@educacao.riopreto.br

Solicitacio de Apostilamento

Vimos, pelo presente, solicitar, o Apostilamento ao Termo de Colaboragdo SME

N°01/2019, com alteragGes nas seguintes partes do Plano de Trabalho em vigor:

Parte IX — Cronograma de Desembolso
No Cronograma de Desembolso, na pagina 16, remanejamento de R$113.197,43
do campo Recursos Humanos, R$600,00 do campo Material de Consumo e

R$27.183,41 do campo Servicos de Terceiros de Janeiro para o més de Fevereiro.

O remanejamento de valor, ja previsto no Plano de Trabalho, é necessario para
complemento do valor de Fevereiro ¢ dos demais meses subsequentes, visto que,
estamos passando por um periodo de pandemia mundial e ndo sabemos se havera a

necessidade de adequagio a acontecimentos futuros.
Permanecendo o valor global, que por sua vez néo foi alterado.

Sao José do Rio Preto, 31 de Janeiro de 2022.

( - W E
// Alécio Vieira

Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

IX- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente:

Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educagio

Meta ' janeiro/2022 ~ fevereiro/2022 marc¢o/2022
Recursos Humanos R$ 70.552,57 R$ 281.947,43 R$ 173.750,00
Material de Consumo R§ 3.900,00 R$ 5.100,00 R$ 4.500,00
Servicos de Terceiros R$ 21.146,59 R$ 75.513,41 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 95.599,16 RS 362.560,84 RS 226.580,00
Meta : abril/2022 , maio/2022 junho/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 223.750,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servicos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 226.580,00 RS 226.580,00 R$ 276.580,00
Meta julho/2022 e agosto/2022 . . setembro/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 173.750,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R§ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 226.580,00 RS 226.580,00 RS 226.580,00
Meta 0utubr0/2022  novembro/2022 dezembro/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 243.750,00 R$ 313.950,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servicos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 226.580,00 RS 296.580,00 RS 366.780,00
Total da vigéncia da parceria (01/01/2022 a 31/12/2022) RS 2.984.160,00
Rescisdes Contratuais RS 390.000,00

Vigéncia Recurso Municipal RS 2.984.160,00
Rescisdes Contratuais Recurso Federal RS 390.000,00
Total RS 3.374.160,00

Observagao: Rescisdo - caso ndo haja valor no cronograma de desembolso, na Fonte 1 (Recurso
Municipal) para pagamento, sera utilizado valor reservado no campo Rescisdes Contratuais Fonte 5

(Recurso Federal).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ

Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S30 José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2019

O municipio de Sdo José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, por intermédio da
Secretaria Municipal da Educagio, situada na Rua General Glicério 3947 — Redentora, doravante
denominada SECRETARIA, representada neste ato por sua titular, Fabiana Zanquetta de Azevedo,
RG 25.301.473-6, CPF 213.872.178-79, autorizada pelo Prefeito do Municipio nos termos do
Decreto n° 17.703, de 03 de fevereiro de 2017, tendo em vista a inexisténcia de alteragfo de valor
global do Termo de Parceria e a correta previsio no cronograma de desembolso dos recursos
financeiros, procede ao apostilamento do Termo de Colaboragio n° 01/2019, celebrado em 10 de
dezembro de 2018, com a OSC Associa¢io Espirita Caminheiros do Além — Escola de
Educagio Infantil Caminheiros do Além, para atendimento a solicitagio da Entidade Parceira,

conforme documentagdo em anexo.

S@o José do Rio Preto, 25 de fevereiro de 2022.

s
P
A

Roberta Calafatti Delazan

Assistente Técnico \ | / e;/
R .966. ) o . . 4
RobertaG CE&&?Q Bse?azarl Lucmﬁa e Fj;blana q/ td de Azevedo

etaria Manicipal da Educagio

Gestora da Parceria Departamento de Se
{
Portaria N° 254/2020 Acompanhamento de Instituigdes \
Educativas e Complementares \ /

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S3o José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br



E.E.J. Caminheiros do Além

C.N.P.J. 02.534.836/0001-00
Rua: Prof. Déario de Jesus, 235 - Jardim Itapema - CEP: 15045-340
S&o José do Rio Preto - SP Fone: 3237-0345
E-mail: caminheiros@educacao.riopreto.br

Solicitagio de Apostilamento ,11 0Q 1A

Vimos, pelo presente, solicitar, o Apostilamento ao Termo de Colaboragdo SME

N°01/2019, com altera¢des nas seguintes partes do Plano de Trabalho em vigor:

Parte IX — Cronograma de Desembolso
No Cronograma de Desembolso, na pagina 16, remanejamento de R$178.554,29
do campo Recursos Humanos, R$1.935,00 do campo Material de Consumo e

R$48.199,88 do campo Servigos de Terceiros de Fevereiro para o més de Margo.

O remanejamento de valor, ja previsto no Plano de Trabalho, é necessario para
complemento do valor de Margo e dos demais meses subsequentes, visto que, estamos
passando por um periodo de pandemia mundial e ndio sabemos se havera a necessidade

de adequagdo a acontecimentos futuros.
Permanecendo o valor global, que por sua vez ndo foi alterado.

Sdo José do Rio Preto, 24 de Fevereiro de 2022.

Alécio Vieira

Presidente



PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOSE DO RIO PRETO

Concedente:

‘P‘refeitura Municipal de S&o José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educagio

0/20

evereiro/20

margo

Recursos Humanos

R§ 70.552,57

R$ 103.393,14

R$ 352.304,29

Material de Consumo R$ 3.900,00 R$ 3.165,00 R$ 6.435,00
Servigos de Terceiros R$ 21.146,59 R$27.313,53 R$ 96.529,88
Total Mensg) RS 95.599,16 RS 133.871,67 RS 455.269,17

R$ 173.750,00

R$ 173.750,00

R$ 223.750,0

Recursos Humanos

Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00

Servicos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
R$ 226.580,00

Total Mensal

RS 226.580,00

RS 276.580,00

Met ulho/2022 ag0510/202 setembro/2022

Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 173.750,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensa RS 226.580,00 R$ 226.580,00 RS 226.580,00
Meta outubro/2022 |  novembro/2022 ezembro2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 243.750,00 R$ 313.950,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal R$ 226.580,00 RS 296.580,00 R$ 366.780,00
Total da vigéncia da parceria (01/01/2022 a 31/12/2022) ' RS 2.984.160,00

Rescisoes Contratuais

$ 390.000,00

Vigéncia Recurso Municipal RS 2.984.160,00
Rescisdes Contratuais Recurso Federal RS 390.000,00
Total RS 3.374.160,00

Observagio: Rescisdo - caso ndo haja valor no cronograma de desembolso, na Fonte 1 (Recurso

Municipal) para pagamento, serd utilizado

(Recurso Federal).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S30 José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000

gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br

valor reservado no campo Rescisdes Contratuais Fonte 5
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2019

O municipio de Sdo José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, por intermédio da
Secretaria Municipal da Educagfo, situada na Rua General Glicério 3947 — Redentora, doravante
denominada SECRETARIA, representada neste ato por sua titular, Fabiana Zanquetta de Azevedo,
RG 25.301.473-6, CPF 213.872.178-79, autorizada pelo Prefeito do Municipio nos termos do
Decreto n° 17.703, de 03 de fevereiro de 2017, tendo em vista a inexisténcia de alteragfio de valor
global do Termo de Parceria e a correta previsdo no cronograma de desembolso dos recursos
financeiros, procedé ao apostilamento do Termo de Colaboragdo n° 01/2019, celebrado em 10 de
dezembro de 2018, com a OSC Associacio Espirita Caminheiros do Além — Escola de
Educacio Infantil Caminheiros do Além, para atendimento a solicitagio da Entidade Parceira,

conforme documentagdo em anexo.

S0 José do Rio Preto, 31 de margo de 2022.

Roberta Caldfatti Delazari

Gestora da Parceria

h

Portaria N° 254/2020 Acompanhamento de InstituicSes \

Educativas e Complementares \

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - Sdo José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br



E.EI Caminheiros do Além

C.N.P.J. 02.534.836/0001-00
Rua: Prof. Dario de Jesus, 235 - Jardim ltapema - CEP: 15045-340
Sé&o José do Rio Preto - SP Fone: 3237-0345
E-mail: caminheiros@educacao.riopreto.br

JCR-

Solicita¢io de Apostilamento

Vimos, pelo presente, solicitar, o Apostilamento ao Termo de Colaboragio SME
N°®01/2019, com alteragdes nas seguintes partes do Plano de Trabalho em vigor:

Parte III - Quadro De Recursos Humanos

No Quadro De Recursos Humanos, na pagina 4, houve a necessidade da
reorganizagéio do médulo da escola onde houve a contratag@io de novos funcionarios. O
aumento no numero de auxiliares de limpeza de 4 para 5 devido a volta das aulas
presenciais, aumento de alunos matriculados, para trabalharmos de acordo com o
protocolo sanitério e aterdermos nossos alunos em periodo integral.

Parte VIII - PLANO DE APLICACAO
Parte A - Material de Consumo
Al - Materiais para Pequenos Reparos e Manutenc#o.
No Plano de Aplicag8io, na pagina 13, em Materiais para Pequenos Reparos e
Manutengio, foi acrescentado o item “espelhos”.

Parte IX — Cronograma de Desembolso

No Cronograma de Desembolso, na pagina 16, remanejamento de R$2.835,00
do campo Material de Consumo de Margo para o més de Abril.

O remanejamento de valor, ja previsto no Plano de Trabalho, € necessario para
complemento do valor de Abril ¢ dos demais meses subsequentes, visto que, estamos

fazendo melhorias na escola, para melhor atender nossos alunos.

Permanecendo o valor global, que por sua vez ndo foi alterado.

Sao José do Rio Preto, 29 de Margo de 2022.

3 . h

Hel@a Munhoz Prieto Vieira
m




PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

a
1 | Assistente Administrativo | R$1.598,15 | R$63926 | R$270,00 R$ 506,00 | R$ 154,00 44h
2 | Aux. Cozinha R$ 137535 | R$550,14 | R$270,00 R$ 506,00 | RS 154,00 44h
5 | Aux. Limpeza R$ 1370,00 | R$548,00 | R$270,00 R$ 506,00 | R$ 154,00 44h
1 | Coordenador Pedagégico R$ 4.279,48 R$1.711,79 R$ 270,00 R$ 506,00 R$ 0,00 44h
1| Cozinheiro R$1.573,00 | R$629,20 | R$ 270,00 R$ 506,00 R$ 0,00 44h
9 | Cuidador R$1.413,80 | R$56552 | R$270,00 R$ 506,00 | RS 154,00 44h
] i‘é‘iﬁ?sg;:gvo R$2.184,00 | R$873,60 | R$ 270,00 RS$ 506,00 RS$ 0,00 44h
2 | Porteiro Diurno R$1.637,33 | R$65493 | R$270,00 RS 345,00 R$ 0,00 12x36
2 | Porteiro Noturno R$1.988,19 | R$79528 | R$270,00 | R$ 345,00 R$ 0,00 12x36

Professor R$2.139,12 | R$85565 | RS$270,00 R$ 0,00 RS 154,00
\ - :

T
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

o i i . 7

Al - Materiais para Pequenos Reparos e Manutengio. (APOS PREVIA C
DEPARTAMENTO COMPETENTE E AO GESTOR)

Abracadeira, aparelhos sanitarios, arames liso e farpado, areia, argamassa, benjamins, boia, brita, brocha,
cabo metalico, cabo, cadeado, cal, calha, canaleta, cano, cimento, circuitos eletrénicos, cola, condutores,
condutores de fios, conexdes, curvas, disjuntores, dobradica, espelhos, enxada, enxaddo, espelho para

i

ONSULTA AO

tomada, extensdo de energia, fechaduras, ferro, fita isolante, gaxetas, gesso, grade, grafite, 12.000,00 12.000,00
impermeabilizante, isolantes acisticos e térmicos, joelhos, ldmpadas, lavatorios, lima, lixa, lona,

luminaria, luvas, madeira, mangueira, marco de concreto, massa corrida, niple, parafusos, pias,

pigmentos, pincel, pinos e plugs, portas e portais, pregos, ralo, rastelo, reatores, rolos, rufo, solventes,

sifdo, tampa para vaso, tampdo de ferro, tanque, telha, tijolo, tinta, tomadas, torneira, trincha, tubo de

concreto, valvulas, verniz, vidro.

A2 - Material de Higiene e Limpeza. 36.000,00 36.000,00
Verificar itens do Comunicado SME n° 82/2019

A2.1 - Material — Protocolo Sanitario 6.000,00

Alcool liquido e em gel 70%, avental, borrifador, dispenser para alcool em gel, Face shield, luva
descartavel, mascara de prote¢do respiratoria, produto para tapete sanitizante, tapete sanitizante,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S30 José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000

gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br

6.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

Concedente:

Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educagio

Recursos Humanos R$ 70.552,57 R$ 103.393,14 R$ 352.304,29
Material de Consumo RS 3.900,00 RS 3.165,00 RS 3.600,00
Servigos de Terceiros R$ 21.146,59 R$ 27.313,53 R$ 96.529,88
Total Mensal

s 7

RS 95.599,16 RS 133.871,67 RS 455.269,17
maio/202 /s

Recursos Humanos

R$ 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 223.750,00
Material de Consumo R$ 7.335,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servicos de Terceiros RS 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 226.580,00 RS 226.580,00 RS 276.580,00

Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750,00 RS 173.750,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 RS 48.330,00
Total Mensal RS 226.580,00 RS 226.580,00

RS 226.580,00

Recursos Humanos $ 173.750,00 R$ 243.750,00 R$ 313.950,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total

e

R$ 296.580,00 RS 366.780,00
~ .984.160,00

Vigéncia Recurso Municipal RS 2.984.160,00
Rescisdes Contratuais Recurso Federal RS 390.000,00
Total R$ 3.374.160,00

Observagdo: Rescisdo - caso ndo haja valor no cronograma de desembolso, na Fonte 1 (Recurso

Municipal) para pagamento, sera utilizado valor reservado no campo Rescisdes Contratuais Fonte 5
(Recurso Federal).

16
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2019

O municipio de Sdo José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, por intermédio da
Secretaria Municipal da Educagdo, situada na Rua General Glicério 3947 — Redentora, doravante
denominada SECRETARIA, representada neste ato por sua Vtitular, Fabiana Zanquetta de Azevedo,
RG 25.301.473-6, CPF 213.872.178-79, autorizada pelo Prefeito do Municipio nos termos do
Decreto n° 17.703, de 03 de fevereiro de 2017, tendo em vista a inexisténcia de alteragdo de valor
global do Termo de Parceria e a correta previsio no cronograma de desembolso dos recursos
financeiros, procede ao apostilamento do Termo de Colaboracdo n° 01/2019, celebrado em 10 de
dezembro de 2018, com a OSC Associacio Espirita Caminheiros do Além — Escola de
Educacdo Infantil Caminheiros do Além, para atendimento 2 solicitagdo da Entidade Parceira,

conforme documentagdo em anexo.

S@o José€ do Rio Preto, 29 de abril de 2022.

Roberts Qalafatti Delazari Luci gelone

Gestora da Parceria De ento de
Portaria N° 254/2020 Acompénhamento de Instituicdes

Educativas e Complementares
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F.E.JI Caminheiros do Aléem

C.N.P.dJ. 02.534.836/0001-00
Rua: Prof. Dario de Jesus, 235 - Jardim Itapema - CEP: 15045-340
S3o0 José do Rio Preto - SP Fone: 3237-0345
E-mail; caminheiros@educacao.riopreto.br

Solicitacio de Apostilamento

Vimos, pelo presente, solicitar, o Apostilamento ao Termo de Colabora¢do SME
N° 01/2019, com alteragdes nas seguintes partes do Plano de Trabalho em vigor:

Parte IX — Cronograma de Desembolso

No Cronograma de Desembolso, na pagina 16, remanejamento de R$5.335,00
do campo Material de Consumo de Abril para o més de Maio.

O remanejamento de valor, ja previsto no Plano de Trabalho, é necessario para
complemento do valor de Maio e dos demais meses subsequentes, visto que, estamos

fazendo melhorias na escola, para melhor atender nossos alunos.

Permanecendo o valor global, que por sua vez nao foi alterado.

30 José do Rio Preto, 27 de Abril de 2022.

Plinio Fernando Pererira \
Vice-Presidente

=
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PREFEITURA MUNICIPAL
sSAO JOSE DO RIO PRETO

Concedente
) Prefeltura Mumc’ 1 de Sao Jose do Rxo Preto Secretarla Mummpal de Educagdo

Recursos Humanos RS 352.304,29]

RS 70.552,57 R$ 103.393,14

Material de Consumo R$ 3.900,00 R$ 3.165,00 R$ 3.600,00
Servigos de Terceiros RS 21.146,59 R$ 27.313,53 ~ R$96.529.88
Total Mensal RS 95.599 16 RS 133.871,67 RS 455.269,17
Recursos Humanos R$ 173.750,00 RS 173.750,00 R$ 223.750,00
Material de Consumo R$ 2.000,00 R$ 9.835,00 R$ 4.500,00
Servigos de Terceiros RS 48.330,00 R$ 48.330,00 RS 48.330,00
Total Mensal RS 224 080,00 R$ 231 915,00 RS 276.580 00
Meta julho202 agosto/2022 setembro/2022
Recursos Humanos RS 173 750 00 R$ 173.750,00 R$ 173 730 00
Material de Consumo R$ 4.500,00 RS 4.500,00 R$ 4.500,00
Servicos de Terceiros RS 48.330,00 RS 48.330,00 RS 48.330,00
Total Mensal R$ 226 580 00 RS 226.580,00 RS 226.580 00
Meta % | outubro202 novembro/2022° | dezembro/2022
Recursos Humanos R$ 173 750 00 RS$ 243.750,00 R$ 3 13 950 00
Material de Consumo RS 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servicos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 226.580,00 R$ 296 580,00 RS 366.780,00

Total da vigéncia da parceria (01/01/2022 a 31/122022) RS 2.984.160,00

Vigéncia Recurso Municipal R$ 2.984.160,00
Rescisdes Contratuais Recurso Federal RS 390.000,00
Total RS 3.374.160,00

Observac;ao Rescisdo - caso ndo haja valor no cronograma de desembolso, na Fonte 1 (Recurso

Municipal) para pagamento, sera utilizado valor reservado no campo Rescisdes Contratuais Fonte 5
(Recurso Federal).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S3o José do Rio Preto - Telefone (17)3211
4000 gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

O municipio de S&o José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, po,rv.intermédiro da

Secretaria Municipal da Educag¢fo, situada na Rua General Glicério 3947 — Redentora, doravahte
denominada SECRETARIA, representada neste ato por sua titular, Fabiana Zanquétta de Azevedo,
RG 25.301.473-6, CPF 213.872.178-79, autorizada pelo Prefeito do Municipio nos termos do
Decreto n® 17.703, de 03 de fevereiro de 2017, tendo em vista a inexisténcia de alteracio de valor
global do Termo de Parceria e a correta previsdo no cronograma de desembolso dos recursos
financeiros, procede ao apostilamento do Termo de Colaboracio n° 01/2019, celebrado em 10 de
- dezembro de 2018, com a OSC- Associa¢io Espirita Caminheiros do Além — Escola de

...Educacao.Infantil Caminheiros do..Além, para atendimento & solicitagdo.da. Entidade P

conforme documentagfo em anexo.

_Roberta afatti Delazari -
Gestora da Parceria- .-

Portaria N° 254/2020
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E.E I Caminheiros do Alem

C.N.P.J. 02.534.836/0001-00
Rua: Prof. Dario de Jesus, 235 - Jardim Itapema - CEP: 15045-340
S&o José do Rio Preto - SP Fone: 3237-0345

E-mail: caminheiros@educacao.riopreto.br
SIG .©
2o 150 493

DATA:] | ,
Solicitacio de Apostilamento 5_1/_@6;_/_&@_

Vimos, pelo presente, solicitar, o Apostilamento ao Termo de Colaboragio SME
N°01/2019, com altera¢Ses nas seguintes partes do Plano de Trabalho em vigor:

Parte IX z Cronograma de Desembolso

No Cronograma de Desembolso,/ na pagina 16,/remanejament0 de R$7.435,00/
do campo Material de Consumo/de Maio/para o més de Junho.”

O remanejamento de valor, ja previsto no Plano de Trabalho, € necessario para
complemento do valor de Junho e dos demais meses subsequentes, visto que, estamos
fazendo melhorias na escola, para melhor atender nossos alunos.

Permanecendo o valor global, que por sua vez ndo foi alterado.

S30 José do Rio Preto, 30 de Maio de 2022.

Vieira

Presidente



PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

Concedente:
Prefeiturg Municipal de S&o Jos

i

Recursos Humanos

R$ 70.552,57 R$ 103.393,14

RS 352.304,29
Material de Consumo R$ 3.900,00 R$ 3.165,00 R$ 3.600,00
Servicos de Terceiros R$ 21.146,59 R$27.313,53 R$ 96.529,88

Total Menal

RS 95.599,16

RS 133.871,67

2
R_ecursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750,001 R$ 223.750,00{
Material de Consumo R$ 2.000,00 R$ 2.400,00 R$ 11.935,00”
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,004 R$ 48.330,00 a
Total Mensal RS 224.080,00 - "

RS 284.015,00

Recursos Humanos R$ 173.750,00

R$ 173.750,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servicos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00

Toal Mensal RS 226.580,00

RS 226.580,00

RS 226.580,00

Meta 0/2023 mbro/, bro/20;

Recursos Humanos R$ 173.750,00 RS 243.750,00 R$ 313.950,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00

Mensal

RS 226.580,00 RS 296.580,00 RS 366.780,00

RS 00|

Vigéncia Recurso Municipal RS 2.984.160,00 |
Rescises Contratuais Recurso Federal RS 390.000,00
Total R$ 3.374.160,00

Observagdo: Rescisdo - caso ndo haja valor no cronograma de desembolso, na Fonte 1 (Recurso
Municipal) para pagamento, serd utilizado valor reservado no campo Rescisdes Contratuais Fonte 5

(Recurso Federal).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S&o José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000

gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br
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f’REFEIT’UR;\‘MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO
EDUCAGAO

APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2019

O municipio de Sdo José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, por intermédio da
Secretaria Municipal da Educagdo, situada na Rua General Glicério 3947 — Redentora, doravante
denominada SECRETARIA, representada neste ato por sua titular, Fabiana Zanquetta de Azevedo,
RG 25.301.473-6, CPF 213.872.178-79, autorizada pelo Prefeito do Municipio nos termos do
Decreto n® 17.703, de 03 de fevereiro de 2017, tendo em vista a inexisténcia de alteracdo de valor
global do Termo de Parceria e a correta previsdo no cronograma de desembolso dos recursos
financeiros, procede ao apostilamento do Termo de Colaboragdo n° 01/2019, celebrado em 10 de
dezembro de 2018, com a OSC Associacio Espirita Caminheiros do Além — Escola de
Educacao Infantil Caminheiros do Além, para atendimento a solicita¢do da Entidade Parceira,

conforme documentagdo em anexo.

Séo José do Rio Preto, 30\de junho de 2022.

;jf ‘ /) /
Roberta (alafatti Delazari Luci egelone Fabi%“na Zanqu tt?"gé/é. evedo
Gestora da Parceria partamento de Secretéria Muhi ";{al da Educagdo
Portaria N° 254/2020 Acompanhamento de Institui¢oes :
Educativas ¢ Complementares J

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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E.E.I. Caminheiros do Além

C.N.P.J. 02.534.836/0001-00
Rua: Prof. Dario de Jesus, 235 - Jardim Itapema - CEP: 15045-340
Sao José do Rio Preto - SP Fone: 3237-0345
E-mail: caminheiros@educacao.riopreto.br

SIGM IN.,“
i 22105 49
Solicitaciio de Apostilamento DATA-@.%/ Ry

Vimos, pelo presente, solicitar, o Apostilamento ao Termo de Colaboragdo SME

N° 01/2019, com alteragdes nas seguintes partes do Plano de Trabalho em vigor:

Parte IX — Cronograma de Desembolso

No Cronograma de Desembolso, na pagina 16, remanejamento de R$8.085,00
do campo Material de Consumo de Junho para o més de Julho.

O remanejamento de valor, ja previsto no Plano de Trabalho, é necesséario para
complemento do valor de Julho e dos demais meses subsequentes, visto que, estamos
fazendo melhorias na escola, para melhor atender nossos alunos.

Permanecendo o valor global, que por sua vez néo foi alterado.

Devido a Presidente Heliane Cristina Munhoz Prieto Vieira no momento se
encontrar viajando, o Vice Presidente que esta assinando.

Sao José do Rio Preto, 30 de Junho de 2022.

4 3
Plinio Fernando PereiraW

Vice Presidente




PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

IX- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ORIGEM DO RECURSO: MUNICIPAL

Concedente:

Prefeitura Municipal de So José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educagéo

Meta janeiro/2022 fevereiro/2022 mar¢o/2022
Recursos Humanos R$ 70.552,57 R$ 103.393,14 R$ 352.304,29
Material de Consumo R$ 3.900,00 R$ 3.165,00 R$ 3.600,00
Servi¢os de Terceiros R$ 21.146,59 R$ 27.313,53 R$ 96.529,88
Total Mensal RS 95.599,16 RS 133.871,67 RS 452.434,17
Meta abril/2022 maio/2022 junho/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 223.750,00
Material de Consumo R$ 2.000,00 R$ 2.400,00 R$ 3.850,00
Servicos de Terceiros RS$ 48.330,00 RS 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 224.080,00 RS 224.480,00 RS 275.930,00
Meta julho/2022 agosto/2022 setembro/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 173.750,00
Material de Consumo R$ 12.585,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 234.665,00 RS 226.580,00 RS 226.580,00
Meta outubro/2022 novembro/2022 dezembro/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 243.750,00 R$ 313.950,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servicos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 226.580,00 RS 296.580,00 RS 366.780,00
Total da vigéncia da parceria (01/01/2022 a 31/12/2022) RS 2.984.160,00
ORIGEM DO RECURSO: FEDERAL

Rescisdes Contratuais RS 390.000,00

Previsio do Valor Global

RS$ 3.374.160,00

Vigéncia

Recurso Municipal

RS 2.984.160,00

Rescisdes Contratuais

Recurso Federal

RS 390.000,00

Total

RS$ 3.374.160,00

Observacgdo: Rescisdo - caso ndo haja valor no cronograma de desembolso, na Fonte 1 (Recurso
Municipal) para pagamento, sera utilizado valor reservado no campo Rescisdes Contratuais Fonte 5

(Recurso Federal).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - Sdo José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000

gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO
EDUCACAOD

APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2019

O municipio de Sao José¢ do Rio Preto, CNPI/MI 46.588.950/0001-80, por intermédio da
Secretaria Municipal da Educaggo, situada na Rua General Glicério 3947 — Redentora, doravante
denominada SECRETARIA, representada neste ato por sua titular, Fabiana Zanquetta de Azevedo,
RG 25.301.473-6, CPI' 213.872.178-79, autorizada pclo Prefeito do Municipio nos termos do
Decreto n° 17.703, de 03 de fevereiro de 2017, tendo em vista a inexisténcia de alteragio de valor
global do Termo de Parceria ¢ a correta previsdo no cronograma de desembolso dos recursos
financeiros, procede ao apostilamento do Termo de Colabora¢do n® 01/2019, celebrado em 10 de
dezembro de 2018, com a OSC Associacio Espirita Caminheiros do Além — KEscola de
Educac¢ao Infantil Caminheiros do Além, para atendimento a solicitagdo da Iintidade Parceira,

conforme documentagdo cm ancxo.

Sao Jos¢ do Rio Preto, Zfé\gde julho de 2022.

[y a

-l |
Robert j)léhafatti Dclazari

)
Fabiana /Janquejua de -Azevedo
LS

- P ie g ,,/' g - _
Gestora da Parceria ‘ Depattamento de Sccretdria Mumg‘lpa’fda Educagio
; r7

Portaria N° 254/2020 Acompanhamento de Institui¢des ‘
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Educativas e Complementares

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S80 José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br



F.E.I Caminheiros do Além

C.N.P.J. 02.534.836/0001-00
Rua: Prof. Dario de Jesus, 235 - Jardim Itapema - CEP: 15045-340
Sao José do Rio Preto - SP Fone: 3237-0345
E-mail: caminheiros@educacao.riopreto.br

Solicitacdo de Apostilamento

Vimos, pelo presente, solicitar, o Apostilamento ao Termo de Colaboragio SME
N°01/2019, com alteragdes nas seguintes partes do Plano de Trabalho em vigor:

Parte IX — Cronograma de Desembolso Y
No Cronograma de Desembolso, na pagina 16, remanejamento de R$8.765,00 -~

do campo Material de Consumo/de Julho"para o més de Agosto.~”

O remanejamento de valor, ja previsto no Plano de Trabalho, ¢ necesséario para
complemento do valor de Agosto e dos demais meses subsequentes, visto que, estamos

fazendo melhorias na escola, para melhor atender nossos alunos.

Permanecendo o valor global, que por sua vez ndo foi alterado.

Séo José do Rio Preto, 28 de Julho de 2022.

) AN

Helidne Cristina 7 PrietoyVieira

Presidente



PREFEI{TURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

IX- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente:
Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educagéo
Meta ] jameiro/2022 | fevereiro/2022 mar¢o/2022
Recursos Humanos RS 70.552,57 R$ 103.393,14 R$ 352.304,29
Material de Consumo R$ 3.900,00 R$ 3.165,00 R$ 3.600,00
Servigos de Terceiros R$ 21.146,59 R$ 27.313,53 R$ 96.529,88
Total Mensal RS 95.599,16 7 RS 133.871,67 RS 455.269,17
Meth -5 abril/2022  maio/2022 junho/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 223.750,00
Material de Consumo R$ 2.000,00 R$ 2.400,00 R$ 3.850,00
Servicos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 224.080,00 R$ 224.480,00 R$ 275.930,00
Meta © julho/2022 |  agosto/2022 setembro/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 173.750,00
Material de Consumo RS 3.820,00 R$ 13,265,007 R$ 4.500,00
Servicos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal R$ 225.900,00 RS 235.345,007 RS 226.580,00
Meta S | outubro2022 novembro/2022 |  dezembro/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 243.750,00 R$ 313.950,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 RS 4.500,00 R$ 4.500,00
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
‘Total Mensal RS 226.580,00 RS 296.580,00 RS 366.780,00
Total da vigéncia da parceria (01/01/2022 a 31/12/2022) RS 2.984.160,00
RECURSO: FEDERAL , i s
Rescisdes Contratuais RS 390.000,00
Previsdo do Valor Global ’ l  R$3.374.160,00
Vigéncia Recurso Municipal RS 2.984.160,00
Rescisdes Contratuais Recurso Federal RS 390.000,00
Total RS 3.374.160,00

Observagdo: Rescisdo - caso ndo haja valor no cronograma de desembolso, na Fonte 1 (Recurso
Municipal) para pagamento, serd utilizado valor reservado no campo Rescisdes Contratuais Fonte 5
(Recurso Federal).
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO
EDUCACAO

APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2019

O municipio de Sdo José do Rio Preto, CNPJ/MI° 46.588.950/0001-80, por intermédio da
Secretaria Municipal da IEducagdo, situada na Rua General Glicério 3947 — Redentora, doravante
denominada SECRETARIA, representada neste ato por sua titular, Fabiana Zanquetta de Azevedo,
RG 25.301.473-6, CPIF 213.872.178-79, autorizada pelo Prefeito do Municipio nos termos do
Decreto n° 17.703, de 03 de fevereiro de 2017, tendo em vista a inexisténcia de altcragdo dc valor
global do Termo de Parceria ¢ a correta previsio no cronograma de desembolso dos recursos
[inanceiros, procede ao apostilamento do Termo de Colaboragdo n® 01/2019, celebrado em 10 de
dezembro de 2018, com a OSC Associagio Espirita Caminhciros do Além — Escola de
Educagiio Infantil Caminheiros do Além, para atendimento a solicitagdo da Entidade Parceira,

conforme documentag¢do em anexo.

Sao José do Rio Preto, 30 de agosto de 2022.

Robert lafatti Delazari Lu l Amgelone y . PR
Z - e | g -
Gestora da Parceria sparlamento de I‘.’:ll?lﬁl‘lél Zanquetta-de Azevedo
1 | |
Portaria N® 254/2020 Acompanhamento de Instituigdes  Secretaria M_uLﬁcnpal da Educagdo

N/

Liducativas ¢ Complementares

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - Sdo José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
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E.E.J. Caminheiros do Alem

C.N.P.J. 02.534.836/0001-00
Rua: Prof. Dario de Jesus, 235 - Jardim ltapema - CEP: 15045-340
S&o José do Rio Preto - SP Fone:; 3237-0345
E-mail: caminheiros@educacao.riopreto.br

Solicitacido de Apostilamento

Vimos, pelo presente, solicitar, o Apostilamento ao Termo de Colaboragdo SME
N°® 01/2019, com alteragdes nas seguintes partes do Plano de Trabalho em vigor:

Parte IX — Cronograma de Desembolso
No Cronograma de Desembolso, na pagina 16, remanejamento de R$9.505,00

(Nove Mil e Quinhentos e Cinco Reais) do campo Material de Consumo de Agosto
para o més de Setembro.

O remanejamento de valor, ja previsto no Plano de Trabalho, ¢ necessario para
complemento do valor de Setembro e dos demais meses subsequentes, visto que,

estamos fazendo melhorias na escola, para melhor atender nossos alunos.

Permanecendo o valor global, que por sua vez néo foi alterado.

Sao José do Rio Preto, 30 de Agosto de 2022.

L?.Lf\Lc
rieto Vieira

Heliane @aM

Presidente



i@!g

PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOSE DO RIO PRETO

Concedente:

Prefeitura Mummpal de Sao Jose do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educagdo

Meta e Jauelr0/2022 fevereiro/2022 ~ marco/2022
Recursos Humanos R$ 70.552,57 R$ 103.393,14 R$ 352.304,29
Material de Consumo R$ 3.900,00 R$ 3.165,00 RS 3.600,00
Servigos de Terceiros RS$ 21.146,59 R$ 27.313,53 R$ 96.529,88
Total Mensal RS 95.599,16 R$ 133.871,67 RS 455.269,17
Meta - abril/2022 ‘maio/2022 junho/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 223.750,00
Material de Consumo R$ 2.000,00 R$ 2.400,00 R$ 3.850,00
Servicos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 224.080,00 RS 224.480,00 RS 275.930,00
Meta @ @ julho/2022 agosto/2022 | setembro/2022
Recursos Humanos RS 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 173.750,00
Material de Consumo R$ 3.820,00 R$ 3.760,00 R$ 14.005,00
Servic¢os de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal R$ 225.900,00 R$ 225.840,00 RS 236.085,00
Meta outubro/2022 novembro/2022 |  dezembro/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 243.750,00 R$ 313.950,00
Material de Consumo R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servicos de Terceiros R$ 48.330,00 RS 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 226.580,00 R$ 296.580,00 RS 366.780,00
Total da vigéncia da parceria (01/01/2022 a 31/12/2022) RS 2.984.160,00
;ORIGEM BO RECURSO FEDERAL B

Rescisoes Contratuais R$ 390 000 00
PrevissodoValorGlopal -1 .= . 0 0 ~ R$3.374.160,00

Vigéncia

Recurso Municipal

RS 2.984.160,00

Rescisdes Contratuais

Recurso Federal

RS 390.000,00

Total

RS 3.374.160,00

Observagdo: Rescisdo - caso ndo haja valor no cronograma de desembolso, na Fonte 1 (Recurso
Municipal) para pagamento, sera utilizado valor reservado no campo Rescisdes Contratuais Fonte 5

(Recurso Federal).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S3o José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000

gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br
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E.E.I. Caminheiros do Além

C.N.P.J. 02.534.836/0001-00
Rua: Prof. Dario de Jesus, 235 - Jardim Itapema - CEP: 15045-340
Sao0 José do Rio Preto - SP Fone: 3237-0345
E-mail: caminheiros@educacao.riopreto.br

SIGM N.°
ZARAIAFSH R
DATARY =5 A D>

Solicitacio de Apostilamento

Vimos, pelo presente, solicitar, o Apostilamento ao Termo de Colaboragdo SME
N° 01/2019, com alteragdes nas seguintes partes do Plano de Trabalho em vigor:

Parte IX — Cronograma de Desembolso

No Cronograma de Desembolso, na pagina 16, remanejamento de RS 10.245,00
(Dez Mil e Duzentos e Quarenta e Cinco Reais) do campo Material de Consumo de
Setembro para o més de Outubro.

O remanejamento de valor, ja previsto no Plano de Trabalho, é necessario para
complemento do valor de Setembro e dos demais meses subsequentes, visto que,

estamos fazendo melhorias na escola, para melhor atender nossos alunos.

Permanecendo o valor global, que por sua vez nédo foi alterado.

Sao José do Rio Preto, 29 de Setembro de 2022.




PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

Concedente:
Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educagio
Meta = janeiro/2022 fevereiro/2022 mar¢o/2022
Recursos Humanos R$ 70.552,57 R$ 103.393,14 R$ 352.304,29
Material de Consumo R$ 3.900,00 R$ 3.165,00 R$ 3.600,00
Servigos de Terceiros R$ 21.146,59 R$ 27.313.53 R$ 96.529,88
Total Mensal RS 95.599,16 RS 133.871,67 RS 455.269,17
Meta abril/2022 maio/2022 junho/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 223.750,00
Material de Consumo R$ 2.000,00 R$ 2.400,00 R$ 3.850,00
Servicos de Terceiros R$ 48.330,00 RS 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 224.080,00 RS 224.480,00 RS 275.930,00
Meta . julho/2022 - agosto/2022 ' -setembro/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 173.750,00
Material de Consumo RS 3.820,00 R$ 3.760,00 R$ 3.760,00
Servicos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 225.900,00 RS 225.840,00 RS 225.840,00
Metan outubro/2022 novembro/2022 |  dezembro/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 243.750,00 R$ 313.950,00
Material de Consumo R$ 14.745,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal RS 236.825,00 RS 296.580,00 RS 366.780,00
Total da vigéncia da parceria (01/01/2022 a 31/12/2022) RS 2.984.160,00
ORIGEM DORECURSO:FEDERAL T
Rescisdes Contratuais R$ 390.000,00
e e  RS3aTAI00M
Vigéncia Recurso Municipal R$ 2.984.160,00
Rescisdes Contratuais Recurso Federal RS 390.000,00
Total RS 3.374.160,00

Observagdo: Rescisdo - caso ndo haja valor no cronograma de desembolso, na Fonte 1 (Recurso
Municipal) para pagamento, serda utilizado valor reservado no campo Rescisdes Contratuais Fonte 5

(Recurso Federal).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - Sdo José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000

gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br
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F.E.J. Caminheiros do Alem

C.N.P.J. 02.534.836/0001-00
Rua: Prof. Dario de Jesus, 235 - Jardim Itapema - CEP: 15045-340
Sao José do Rio Preto - SP Fone: 3237-0345
E-mail; caminheiros@educacao.riopreto.br

Solicita¢ido de Apostilamento

Vimos, pelo presente, solicitar, o Apostilamento ao Termo de Colaboragéo SME

N° 01/2019, com alteragdes nas seguintes partes do Plano de Trabalho em vigor:

Parte IX — Cronograma de Desembolso

No Cronograma de Desembolso, na pagina 16, remanejamento de RS 10.820,00
(Dez Mil e Oitocentos e Vinte Reais) do campo Material de Consumo de Outubro
para o més de Novembro.

O remanejamento de valor, j& previsto no Plano de Trabalho, ¢ necessario para
complemento do valor de Setembro e dos demais meses subsequentes, visto que,

estamos fazendo melhorias na escola, para melhor atender nossos alunos.

Permanecendo o valor global, que por sua vez ndo foi alterado.

S3o0 José do Rio Preto, 31 de Outubro de 2022.

Helia rieto Vieira

Presidente



PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

Concedente:

Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educacio

Meta. . jeneiro2022 | fevereiro2022 mar¢o/2022
Recursos Humanos RS 70.552,57 R$ 103.393,14 RS 352.304,29
Material de Consumo R$ 3.900,00 RS 3.165,00 RS 3.600,00
Servigos de Terceiros R$ 21.146,59 R$ 27.313,53 R$ 96.529,88
Total Mensal R$ 95.599,16 RS 133.871,67 RS 452.434,17
Meta abril/2022 maio/2022 ~ junho/2022
Recursos Humanos R$ 173.750,00 R$ 173.750.00 R$ 223.750,00
Material de Consumo RS 2.000,00 R$ 2.400,00 RS 3.850,00
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R§ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal R$ 224.080,00 R$ 224.480,00 RS 275.930,00
Meta: = ju1h6/2022 agosto/2022 ~ setembro/2022
Recursos Humanos RS 173.750,00 R$ 173.750,00 R$ 173.750,00
Material de Consumo RS 3.820,00 R$ 3.760,00 R$ 3.760,00
Servigos de Terceiros R$ 48.330,00 R$ 48.330,00 R$ 48.330,00
Total Mensal R$ 225.900,00 R$ 225.840,00 R$ 225.840,00
Meta ‘ ‘outubro/2022 novembro/2022 dezembro/2022
Recursos Humanos RS 173.750,00[R$ 243.750,00 R$ 313.950,00
Material de Consumo R$ 3.925,00R$ 15.320,00 R$ 4.500,00
Servicos de Terceiros RS 48.330,00[RS 48.330,00 RS 48.330,00
Total Mensal R$ 226.005,00[RS 307.400,00 RS 366.780,00
Total da vigéncia da parceria (01/01/2022 a 31/12/2022) R$ 2.984.160,00

ORIGEM DO RECURSO: FEDERAL

Rescisdes Contratuais

Previsto do Valor Global RS 33741600
Vigéncia Recurso Municipal R$ 2.984.160,00
Rescisdes Contratuais Recurso Federal RS 390.000,00

Total RS 3.374.160,00

Observagdo: Rescisdo - caso ndo haja valor no cronograma de desembolso, na Fonte 1 (Recurso

Municipal) para pagamento, sera utilizado valor reservado no campo Rescisdes Contratuais Fonte 5
(Recurso Federal).
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